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CREATING A ROADMAP FOR SUCCESS

CAMBIO DE PARADIGMA 

LO QUE DEBEN APRENDER LOS 
PROFESIONALES
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CAMBIOS EN SISTEMA DE FORMACIÓN

Learning become more “active” & “personalized”

Teaching becoming more “relational” vs. “didactic”
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CREATING A ROADMAP FOR SUCCESS

RECOMENDACIONES GENERALES
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ASPECTOS QUE EL SISTEMA NECESITA 
RESPECTO DE SUS PROFESIONALES

MAKING THE VALUE VISIBLE

El SFH, como equipo, debe 
llevar a cabo el mejor 

desempeño de sus labores, 
pero además resaltar la 

importancia de las mismas
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MAKING THE VALUE VISIBLE
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ANÁLISIS DE TENDENCIAS: ASHP FORECAST

NIVEL DE AVANCE “ASHP ANNUAL SURVEY” 
OBJETIVOS 2030
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ANALISIS DE TENDENCIAS - FORECAST
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CONVIERTE LAS IDEAS EN RESULTADOSReactivo

Proactivo
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Trasladar e influir en la toma de decisiones sobre temas de interés propio, 

que dan lugar a cambios normativos que permiten el avance profesional.



CONVIERTE LAS IDEAS EN RESULTADOS
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POSIBLE?? NECESARIO?  OBLIGATORIO!!

PLAN DE ASUNTOS PÚBLICOS

1. Definir estrategia
1. Interlocutores
2. Aliados
3. Los pacientes como advocacy
4. Cómo impacta presupuestariamente?

2. Definir cronograma
3. HAZ VISIBLES NO, OBVIOS, LOS BENEFICIOS

1. Reducción costes
2. Mejora resultados en pacientes
3. Mejora acceso a pacientes

4.    Compara con otros países
5.    Trabaja interacción y preguntas
6. COMUNICALO de manera efectiva a TODOS LOS SOCIOS
7. Monitoriza apoyos… 



VISIÓN DE ESTRATEGIA Y AVANCE
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